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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ _ Αρ. Φύλλου 334 

23 Απριλίου 1997 


ΠΕ ΡΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Παροχή της Εγγύησης του Δημοσίου προς Όμιλο 
Τραπεζών με αντιπρόσωπο τη "Τίιβ ΒβηΚ οί ΤοΚγο- 
ΜίΙευόίδίιί, Ιίά" για τη χορήγηση Κοινοπρακτικού 
δανείου ποσού δρχ. είκοσι δισεκατομμυρίων 
(20.000.000.000) στον Οργανισμό Σιδηροδρόμων 

Ελλάδος (Ο.Σ.Ε.). 1 

Κατάρτιση προγραμμάτων απασχόλησης ΝΘΕ και 
ΝΕΕ στα πλαίσια των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών 
ΕΜΡΕΟΥΜΕΝΤ. 2 

ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 2020734/29 98/0025 (1) 

Παροχή της Εγγύησης του Δημοσίου προς Όμιλο 
Τραπεζών με αντιπρόσωπο τη “Τίτο ΒαηΙί ο( ΤοΚγο- 
Μίίευόίείιί, Είά" για τη χορήγηση Κοινοπρακτικού δα¬ 
νείου ποσού δρχ. είκοσι δισεκατομμυρίων 
(20.000.000.000) στον Οργανισμό Σιδηροδρόμων Ελ¬ 
λάδος (Ο.Σ.Ε.). 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2322/95 (ΦΕΚ 143/Α/12.7.95 και 
τουΝ. 2469/14.3.97 ΦΕΚ 38/Α/14.3.97) 

2. Την απόφαση της Διυπουργικής επιτροπής του άρ¬ 
θρου 5 του Ν. 2322/905 (συνεδρίαση αριθ. 69/31.3.1997) 
με την οποία παρασχέθηκε η σύμφωνη γνώμη της στον 
Υπουργό Οικονομικών για τη χορήγηση της εγγύησης του 
Ελληνικού Δημοσίου. 

3. Το με αριθ. 6226/ΔΕΚΟ 258/21.2.1997 έγγραφο του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας. 

4 Την απόφαση του Δ.Σ. του Ο.Σ.Ε. με αριθ. 1925της συ¬ 
νεδρίασης της 23.1.97. 

5. Το αριθ. 258870/24.1.97 έγγραφο του Ο.Σ.Ε. με το ο¬ 
ποίο ζητάει την εγγύηση του Ελληνικού Δημοσίου. 

6. Την κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Οικονομικών αριθ. 1107147/1239/0006Α/ 
4.10.96 (ΦΕΚ 922/Β/7.10.96) "Ανάθεση αρμοδιοτήτων του 
Υπουργού Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οικονο¬ 
μικών, αποφασίζουμε: 


Παρέχουμε την ανεπιφύλακτη εγγύηση του Ελληνικού 
Δημοσίου σε Όμιλο Τραπεζών με αντιπρόσωπο τη "Τάο 
Ββηλ οί ΤοΚγο-ΜίίδυόίδΝ, Ιίά" για την κάλυψη των υπο¬ 
χρεώσεων του Οργανισμού Σιδηροδρόμων Ελλάδος - 
Ο.Σ.Ε. που προκύπτουν από το Κοινοπρακτικό Δάνειο των 
20.000 εκατ. δρχ. που θα χορηγηθεί από Όμιλο Τραπεζών 
προς τον Ο.Σ.Ε. ως δανειολήπτη και ειδικότερα για την 
κάλυψη εμπρόθεσμης και προσήκουσας πληρωμής του 
δανείου. 

Η χορήγηση και η εξυπηρέτηση του δανείου, θα γίνει 
σύμφωνα μετους όρους της δανειακής σύμβασης που θα 
υπογράφει μεταξύ ΟΣΕ και των Τραπεζών. Για διαφορές 
που θα προκύψουν μεταξύ των μερών θα έχουν δικαιοδο¬ 
σία μόνο τα Ελληνικά Δικαστή ρια και όχι και τα Αγγλικά ό¬ 
πως αναφέρεται στα άρθα 25 και 26 (2) της δανειακής 
σύμβασης οι διατάξεις των οποίων όσον αφορά την εγ¬ 
γύηση δεν έχουν ισχύ. 

Το Ελληνικό Δημόσιο εγγυώμενο ως πρωτοφειλέτης 
παραιτείται από την εφαρμογή και τις ενστάσεις των άρ¬ 
θρων 855 και 867 του Α.Κ. και διατηρείτο δικαιώματα και 
τις ενστάσεις που απορρέουν από τα άρθρα 853,858,862 
και 863του Α.Κ. 

Περιληπτικά οι όροι του δανείου είναι οι εξής: 

Ποσό: 20.000 εκατ. δρχ. 

Διάρκεια: Πέντε (5) έτη. 

Επιτόκιο: ΑΤΗίΒΟΒ, διαρκείς έξι (6) μηνών που ισχύει 
στη διατραπεζική αγορά, περίτην 12.00 μεσημβρινή, δύο 
εργάσιμες ημέρες πριν την έναρξη κάθε τοκοφόρου πε¬ 
ριόδου, προσαυξημένο κατά 0,85%. 

Εκτοκισμός και καταβολή τόκων: Εξάμηνος. Η καταβο¬ 
λή των τόκων θα γίνεται στο τέλος της κάθε περιόδου ε- 
κτοκισμού. 

Εξόφληση: Σε μια εξοφλητική καταβολή την 18 Απρι¬ 
λίου 2002. 

Με την απόφαση αυτή αναλαμβάνουμε την υποχρέω¬ 
ση, σε περίπτωση καθυστέρησης εξόφλησης ληξιπρόθε- 
σμης καταβολήςή μέρους αυτής, ενδιαμέσωντόκωνήτό- 
κων υπερημερίας του δανείου αυτού ή άλλων επιβαρύν¬ 
σεων και εξόδων, να καταβάλλουμε στις δανείστριες 
Τράπεζες, μέσω της αντιπροσώπου ή αυτοτελώς στις δα- 
νείστριες Τράπεζες, μέσα σε δύο (2) μήνες από τη λήξη 
της εκάστοτε οφειλής, τα ποσά που προέρχονται από την 
ανωτέρω αιτία, και μετά από προηγούμενη βεβαίωσητων 
ποσών αστών στην αρμόδια Δ.Ο.Υ., στον λογαριασμό Νο 
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555 σύμφωνα με τη διάταξη του Προεδρικού Διατάγ¬ 
ματος αριθ. 18/89 (ΦΕΚ 6/1989) και τις οδηγίες της εγκυ¬ 
κλίου μας αριθ. 98348/2945/8.8.79. 

Καθορίζουμε προμήθεια υπέρ του Ελληνικού Δημοσίου 
1 % για την παρεχόμενη εγγύησή του, την οποία θα αποδί¬ 
δει ο Ο.Σ.Ε. απευθείαςστο Δημόσιο, σύμφωνα με το έγ¬ 
γραφό μας 2009593/1391/7.2.1996. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 17 Απριλίου 1997 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Ν. ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΑΚΗΣ 

-». . 

Αριθ . 3 3233 (2) 

Κατάρτιση προγραμμάτων απασχόλησης ΝΘΕ και ΝΕΕ 
στα πλαίσια των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών ΕΜΡΓΟΥ- 
ΜΕΝΤ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την ανακοίνωση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής προς τα 
Κ-Μ 94/0 180/10 περί καθορισμού των κατευθυντηρίων 
γραμμών για τα Λειτουργικά Προγράμματα και τις συνολι¬ 
κές ενισχύσεις των Κ-Μ στα πλαίσια της πρωτοβουλίας 
Απασχόλησης και Ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού. 

2. Την απόφαση 0(94) 3935/94 της Ερωπάίκής Επι¬ 
τροπής της 22.12.94 με την οποία εγκρίθηκε για τη χώρα 
μας το Λειτουργικό Πρόγραμμα για την Κοινοτική Πρωτο¬ 
βουλία Απασχόλησης (Άξονες ΝΟ\Λ/ - ΗΟΗΙΖΟΝ - ΥΟΙΓΓΗ- 
3ΤΑΗΤ). 

3. Την υπ' αριθ. 180875/20.3.95 εγκυκλίου εφαρμογής 
του Υφυπουργού Εργασίας σχετικά μετά κριτήρια αξιολή- 
γηοης ενεργειών για την Κοινοτική Πρωτοβουλία Απα¬ 
σχόλησης και Ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναμικού 
(Άξονες ΝΟ\Λ/- ΗΟΗΙΖΟΝ - ΥΟΙΙΤΗ3ΤΑΒΤ). 

4. Τη ν απόφαση 1090/11.6.96 του Δ. Σ. του ΟΑΕΔ σχετικά 
με την συμμετοχή του ΟΑΕΔ στα ανωτέρω προγράμματα. 

5. Τις αποφάσεις 115372/94 και 115373/94 του Υφυ¬ 
πουργού και Υπουργού Εργασίας αντίστοιχα με τις οποίες 
καθορίσθηκαν τα κριτήρια πιστοποίησης των ΚΕΚ καθώς 
και το σύστημα διαχείρισης και παρακολούθησης των ε- 
νεργειώντης Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης. 

6. Το υπ’ αριθ. 182434/1.8.96 έγγραφο του Υπουργείου 
εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Δ/νση Κοινοτικών 
Πρωτοβουλιών και Λ.Χ., μετο οποίο μας διαβίβασε ορισμέ¬ 
να στοιχεία σχετικά με την κίνηση του προγράμματος κα¬ 
τάρτισης των αξόνων ΝΟ\Λ/ - ΗΟΗΙΖΟΝ και ΥΟΙΙΤΗ5ΤΑΗΤ 
και τα εγκεκριμένα ποσάγια την επιχορήγηση της απασχό¬ 
λησης ανά φορέα. 

7. Το υπ’αριθ, 116237/25.10.96 έγγραφο τουΟΑΕΔ προς 
το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με το 
οποίο ζητήθηκαν τα πλήρη στοιχεία του αριθμού των κα- 
ταρτισθέντων στα ΚΕΚ ανά φορέα παι πρόγραμμα προκει- 
μένου να καταρτίσει προγράμματ αΝΘΕ και ΝΕΕ ανά άξο¬ 
να ΝΟνν - ΗΟΗΙΖΟΝ και ΥΟΙΙΤΗ5ΤΑΗΤ. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1262/82 όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με τα άρθρα 6, 7 και 8 του Ν. 1836/89 για πα¬ 
ροχή κινήτρων ενίσχυσης της οικονομικής και περιφερεια¬ 
κής ανάπτυξης της χώρας, το Π.Δ. 245/86 (ΦΕΚ 
117/Α/29.7.86) και το άρθρο 6 του Ν. 2434/96. 


9. Τα κριτήρια επιλεξιμότητας της παρ. 1 της 180875/ 
20.3.95 εγκυκλίου εφαρμογής του Υφυπουργού Εργασίας 
με την οποία ενέργειες επαγγελματικής κατάρτισης πραγ¬ 
ματοποιούνται μόνο από τα ΚΕΚ και υποχρεωτικά είναι αλ- 
ληλένδετες με ενέργειες απασχόλησης. 

10. Το υπ’ αριθ. 180280/30.1.97 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Δώση Κοινο¬ 
τικών Πρωτοβουλιών και Λ.Χ. με το οποίο προτείνεται να ι- 
σχύσουν κοινοί όροι και κοινά ποσά επιχορήγησης και α¬ 
πασχόλησης. 

11. Την υπ'αριθ. 184/4.2,97 απόφασητουΔ.Σ.του ΟΑΕΔ 
(αριθ. συνεδρ. 5/4,2.97)που μας κοινοποιήθηκε μετο υπ’ α- 
ριθ Β 102860/11.2.97 έγγραφό του. 

12. Το υπ' αριθ. Β 106152/28.3.97 έφγγραφοτου ΟΑΕΔ 
(αριθ. συνεδρ. 12/26.3.97)που αφορά στην τροποποίηση 
του Κεφαλαίου Η' της 184/4.2.97 απόφασή του, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Α. ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

Τροποποιούμε κάθε προηγούμενη σχετική μας απόφαση 
αναφορικά με τη διάρκεια και το ποσό της επιχορήγησης 
του μέτρου της απασχόλησης και καταρτίζουμε τρία (3) 
προγράμματα επιχορήγησης επιχειρήσεων για απασχόλη¬ 
ση ανέργων και νέων ελευθέρων επαγγελματιών καταρτι- 
σθέντων στα πλαίσια των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών ΕΜ- 
ΡΕΟΥΜΕΝΤ ηλικίας 16-64 ετών για τη δημιουργία οκτακό¬ 
σιων εβδομήντα δύο (872) συνολικά νέων θέσεων 
εργασίας για τα οποία ανά άξονα έχουν ως εξής: 

1. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ "ΝΟΥ/ '96" για την επιχορήγηση τετρα- 
κοσίων σαράντα δύο (442) θέσεων εργασίας για χρονική 
διάρκεια από 1 μέχρι και 8 μηνών (200 ημερομίσθια). 

2. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ “ΗΟΗΙΖΟΝ '96" για την επιχορήγηση 
(171) εκατόν εβδομήντα μιας θέσεων θέσεων εργασίας για 
χρονική διάρκεια από 1 μέχρι και 9 μηνών (125 ημερομί¬ 
σθια). 

3. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΎΟΙΠΉ5ΤΑΠΤ ’96" για την επιχορήγη¬ 
ση (259) διακοσίων πενήντα εννέα θέσεων εργασίας για 
χρονική διάρκεια από 1 μέχρι και 5 μηνών (125 ημερομί¬ 
σθια). 

Β. ΠΟΣΟ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

Το ποσό επιχορήγησης όλων των ανωτέρω προγραμμά¬ 
των 1, 2 και 3 ορίζεται στις 5.000 δρχ. για κάθε ημέρα ερ¬ 
γασία πλήρους απασχόλησης ή στις 125.000 δρχ. για κάθε 
μήνα λειτουργίας της επιχείρησηςτου νέου -ας ελευθέρου 
επαγγελματία. 

Γ. ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΙΕΔΙΩΤΙΚΩΝ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΓΙΑΔΗ- 
ΜΙΟΥΡΓΙΑΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (Ν.Θ.Ε.). 

1. ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΙΣ ΠΟΥ ΥΠΑΓΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ. 

1.1. Στο πρόγραμμα αυτό περιλαμβάνονται επιχειρήσεις 
του ιδιωτικού τομέα, Δημοτικές και Κοινοτικές Επιχει¬ 
ρήσεις, Συν/σμοί, Σωματεία και Ενώσεις που επιθυμούν να 
προσλάβουν ανέργους που αποφοίτησαν από τα πιστοποι¬ 
ημένα Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης στα πλαίσια 
των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών ΕΜΡΙΟΥΜΕΝΤ. 

1.2. Δεν περιλαμβάνονται στο πρόγραμμα: 

Κρατικοί φορείς ανεξάρτητα από το καθεστώς του δημο¬ 
σίου ή ιδιωτικού ή μικτού δικαίου που τους διέπει, όπως α- 
ναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 51 του Ν. 1892/90 και 
τροποποιήθηκε με την παρ. 6 του άρθρου Ν. 1943/91. 

2. ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ. 

2.1. Η επιχορήγηση θα υπολογίζεται για κάθε εργάσιμη 
ημέρα πλήρους απασχόλησης και μέχρι (25) ημέρες για α- 
μειβόμενους με μηνιαίο μισθό και (26)για αμειβόμενους με 
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ημερομίσθιο κατ’ ανώτατο όριο για κάθε μήνα, εφόσον ό¬ 
μως υπ'αρχουν (20) τουλάχιστον ημερομίσθια το μήνα για 
κάθε επιχορηγούμενο μισθωτό. 

2.2. Η επιχορήγηση θα καταβάλλεται για όσο χρονικό 
διάστημα απασχοληθεί ο νεοπροσληφθείς - είσα και από έ¬ 
να (1) μέχρι οκτώ (8) μήνες για το πρόγραμμα ΝΟνν, από έ¬ 
να (1) μέχρι εννέα (9) μήνες για το Πρόγραμμα ΗΟΒΙΖΟΝ 
και από ένα (1) μέχρι πέντε (5) μήνες για το Πρόγραμμα 
ΥΟΩΤΗ3ΤΑΒΤ, κατ’ ανώτατο όριο. 

3. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΥΠΑΓΩΓΗΣ 

3.1. Απαρα ίτητη πραϋπόθεσηγιατην υπαγωγή στο πρό¬ 
γραμμα αυτό είναι τα άτομα που θα προσληφθούν να έ¬ 
χουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοότητα κράτους 
μέλους της ΕΕ ή να είναι Έλληνες ομογενείς και να απα¬ 
σχολούνται νόμιμα στην Ελλάδα ή να εμπίπτουν στο άρθρο 
11 του ΚΑΝ./ΕΟΚ/1612/688, να έχουν ενταχθεί στην Κοινο¬ 
τική Πρωτοβουλία Απασχόληση σ’ έναν από τους τρεις ά¬ 
ξονες ΝΟνν - ΗΟΒΙΖΟΝ - Υ0υΤΗ3ΤΑΒΤ σύμφωνα με την 
180875/20.3.95/20.3.95 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εργασίας και να απασχοληθούν στην ειδικότητα που εκ¬ 
παιδεύτηκαν. 

3.2. Οι ανήλικοι 15-17 ετών που θα προσληφθούν μετά 
ως άνω προγράμματα θα απασχοληθούν με την επιφύλαξη 
του άρθρου 2 και 8 του Ν. 1837/89 "Για την προστασία των 
ανηλίκων κατά την απασχόληση" 

3.3. Δεν επιχορηγούνται εργοδότες για εργαζόμενους οι 
οποίοι είναι σύζυγοί τους ή συνδέονται με α’ βαθμό συγγέ¬ 
νειας ή είναι ομόρρυθμοι εταίροι ΟΕ ή ΕΕ ή εταίροι ΕΠΕ ή 
μέτοχοι ΑΕ. 

4. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΑΓΩΓΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

4.1. Για να υπαχθεί στο πρόγραμμα αυτό μια επιχείρηση 
θα πρέπει να υποβάλλει στην πλησιέστερη του τόπου απα¬ 
σχόλησης Υπηρεσίατου ΟΑΕΔ (Υ.Ν.,Τ.Υ. ή Γ.Ε.) από τη δη¬ 
μοσίευση της παρούσας μέχρι και την 21.11.97 τα εξής δι- 
καιολογητικά: 

α) αίτηση που θα περιέχει την επωνυμία της επιχείρησης, 
το αντικείμενο οικονομικής δραστηριότητας, τα λοιπά 
στοιχεία αυτής καθώς και τον αριθμό ατόμων και τον άξο¬ 
να σύμφωνα με τον οποίο θαταπροσλάβει 
β) υπεύθυνη δήλωση ΝΔ1599/86 ότι δέχεται τους όρους 
του προγράμματος 

γ) βεβαίωση του αρμόδιου φορέα που ανέλαβε την εκ¬ 
παίδευση από την οποία θα προκύπτει ότι τα άτομα που ε¬ 
πιθυμεί να προσλάβει παρακολούθησαν και αποφοίτησαν 
από Πρόγραμμα ΝΟνν ή ΗΟΒΙΖΟΝ ή ΥθυΤΗ5ΤΑΠΤ κατά 
το έτος 1996. 

4.2. Γιατην ύπαρξη των προϋποθέσεων και την υπαγω¬ 
γή στο πρόγραμμα αποφασίζουν οι κατά τόπους Δ/ντές ή 
Προϊστάμενοι των ΥΝ, ΤΎ και Γ.Ε. του ΟΑΕΔ εντός (10) η¬ 
μερών από την ημερομηνία κατάθεσης της αίτησης. 

Σε περίπτωση έκδοσης εγκριτικής απόφασης αντίγρα¬ 
φο αυτής αποστέλλεται αμέσως στη Δ/νση Απασχόλησης 
του ΟΑΕΔ. 

Η αρμόδια Υπηρεσία πρέπει να τηρεί μητρώο επιχορη¬ 
γούμενων επιχειρήσεων ανά Πρόγραμμα. 

4.3 Η προθεσμία πλήρωσης των θέσεων που εγκρίνο- 
νται από τις αρμόδιες Υπηρεσίες του ΟΑΕΔ είναι δέκα (10) 
ημερολογιακές ημέρες από την ημερομηνία έκδοσης της 
εγκριτικής απόφασης. 

4.4 Σε περίπτωση που η πλήρωση των θέσεων προηγή- 
θηκετης εγκριτικής απόφασης, τότε η υπαγωγή στο πρό¬ 
γραμμα και η έναρξη επιχορήγησης θα γίνεται από την η¬ 
μερομηνία πρόσληψης των επιχορηγουμένων ατόμων και 


θα αναγράφεται η ημερομηνία αυτή στην εγκριτική από¬ 
φαση. 

5 ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

5.1 Γ ιατηνκαταβολήτηςεπιχορήγησηςηεπιχείρησηθα 
υποβάλλει στην αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ τα εξής δι¬ 
κά ιολογητικά: 

α) Κατάσταση που θα περιλαμβάνει το ονοματεπώνυμο 
των προσληφθέντων βάσει του προγράμματος (άξονα), 
τη χρονολογία γέννησης, την ειδικότητα, το ποσό με το ο¬ 
ποίο βαρύνεται ο ΟΑΕΔ, το συνολικό ακαθάριστο ποσό 
που δικαιούται ο εργαζόμενος, τις ημέρες εργασίας και 
στήλη υπεύθυνης δήλωσης στην οποία θα έχουν υπογρά¬ 
ψει τα προσληφθέντα άτομα. 

β) Φωτοτυπημένα αντίγραφα των αναγγελιών πρόσλη¬ 
ψης των εργαζομένων, 
γ) Κατάσταση ασφάλισης προσωπικού, 
δ) Βιβλιάριο αγοράς ενσήμων ή βεβαίωση των οικείων 
φορέων κύριας και επικουρικής ασφάλισης ότι καταβλή¬ 
θηκαν οι ασφαλιστικές εισφορές για το χρονικό διάστημα 
για το οποίο ζητείται η επιχορήγηση, 
ε) Αποδεικτικό φορολογικής ενημερότητας και βεβαίω¬ 
ση ασφαλιστικής ενημερότητας, εφ' όσον καταβληθεί ε¬ 
πιχορήγηση άνω των 200.000 δρχ. 
στ) Τιμολόγιο ή απόδειξη ή γραμμάτια είσπραξης. 

Η αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ μετά τον έλεγχο των δι- 
καιολογητικών και επιτόπιο έλεγχο θα προβαίνει στην κα¬ 
ταβολή της επιχορήγησης, εκδίδοντας εγκριτική απόφα¬ 
ση, αντίγραφο της οποίας θα αποστέλλεται και στη Δ/νση 
Απασχόλησης του ΟΑΕΔ. 

6. ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΔΙΚ/ΚΩΝ ΓΙΑ ΚΑΤΑΒΟΛΗ 
ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗΣ 

6.1 Τα δικαιολογητικά για καταβολή επιχορήγησης πρέ¬ 
πει να κατατίθενται μέσα σε δύο (2) το αργότερο μήνες α¬ 
πό το μήνα πραγματικής απασχόλησης ενός εκάστου μι¬ 
σθωτού που προσλήφθηκε με το πρόγραμμα. 

6.2 Σε περίπτωση που η απασχόληση προηγήθηκε της 
έκδοσης εγκριτικής απόφασης ή έληξε τότε η ως άνω 
προθεσμία ορίζεται στους δύο (2) μήνες από το μήνα δη- 
μοσίευσηςτης παρούσας Υπουργικής Απόφασης. 

7 ΔΕΥΣΜΕΥΣΕΙΣ 

7.1 Κατάτη διάρκεια του προγράμματος για να είναι δυ¬ 
νατή η επιχορήγηση επιχείρησης, δεν θα πρέπει να υπάρ¬ 
χει μείωση του προϋπάρχοντος προσωπικού της. Σε περί¬ 
πτωση οικειοθελούς αποχώρησης ή απόλυσης μισθωτού 
που προσλήφθηκε με το πρόγραμμα η επιχείρηση μπορεί 
να τον αντικααστήσει εντός τριάντα (30) ημερολογιακών 
ημερών με άλλο μισθωτό της αυτής κατηγορίας (κατάρτι¬ 
ση με το ίδιο πρόγραμμα) και να επιχορηγηθεί για το υπό¬ 
λοιπο χρονικό διάστημα. 

Η μη αντικατάσταση του δεν θα επιφέρει επιπτώσεις 
στο πρόγραμμα, το οποίο θα διακόπτεται. 

7.2 Σε περίπτωση οικειοθελούς αποχώρησης ή απόλυ¬ 
σης προύπάρχοντος προσωπικού, το πρόγραμμα θα συ¬ 
νεχίζεται μόνο αν ανπκατασταθεί ο μισθωτός που αποχώ¬ 
ρησε ή απολύθηκε με άλλον εργαζόμενο, το αργότερο μέ¬ 
σα σε τριάντα (30) ημερολογιακές ημέρες. Σε αντίθετη 
περίπτωση (μη αντικατάστασης) θα μειώνονται οι επιχο¬ 
ρηγούμενες θέσεις κατάτότες όσες θα είναι οι αποχωρή¬ 
σεις ή απολύσεις. 

8 ΛΗΞΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

8.1 Ως τελευταία ημερομηνία έκδοσης εγκριτικής από¬ 
φασης και πρόσληψης μισθωτού (για υπαγωγή στο πρό¬ 
γραμμα) ορίζεται η 1.12.97. 



3804 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


8.2 Ως τελευταία ημερομηνία απασχόλησης ορίζεται η 
31.12.97 οπότε και λήγει το πρόγραμμα. Για απασχόληση 
μισθωτών μετά την 31.12.97 δεν είναι δυνατόν να κατα¬ 
βληθεί ποσό επιχορήγησης. 

Δ. ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΝΕΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛ 
ΜΑΤΙΩΝ 

Όσοι άνεργοι αποφοίτησαν από τα πιστοποιημένα 
Κέντρα Επαγγελματικής Κατάρτισης στα πλαίσια των 
Κοινοτικών Πρωτοβουλιών ΕΜΡΙΟΥΜΕΝΤ αποφασίζουν 
τη δημιουργίατης δικιάςτους μικρής επιχείρησης προς ε¬ 
πίλυση του προβλήματος της ανεργίας τους, είναι δυνα¬ 
τόν να επιχορηγηθούν από τον ΟΑΕΔ με το ποσό των 
125.000 δρχ. για κάθε μήνα λειτουργίας της νέας τους ε¬ 
πιχείρησης ως εξής: 

α) Μέχρι 1.000.000 δρχ./άτομο για το πρόγραμμα ΝΟ\Λ/ 
'96 (για 8 μήνες λειτουργίας). 

β) Μέχρι 1.125.000 δρχ./άτομο για το πρόγραμμα 
ΗΟΒΙΖΟΝ ’96 (για 9 μήνες λειτουργίας) και 

γ) Μέχρι 625.000 δρχ./άτομο για το πρόγραμμα 
ΥΟϋΤΗΒΤΑΒΤ '96 (για 5 μήνες λειτουργίας). 

1 ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ 

Απαραίτητες προϋποθέσεις για την υπαγωγή στα προ¬ 
γράμματα αυτά είναι: 

1.1 Οι ενδιαφερόμενοι-νες να έχουν παρακολουθήσει 
και αποφοιτήσει από πρόγραμμα κατάρτισης στα πλαίσια 
των Κοινοτικών Πρωτοβουλιών ενός εκτωντριών (3) αξό¬ 
νων κατά το έτος 1996 και να έχουν δημιουργήσει επιχεί¬ 
ρηση συναφή με την ειδικότητα του πτυχίου τους (ή της 
βεβαίωσης κατάρτισης). 

1.2 Να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή την υπηκοό¬ 
τητα Κράτους-Μέλους της ΕΕ ή να είναι Ελληνες ομογε¬ 
νείς που απασχολούνται νόμιμα στη χώρα. 

1.3 Να πρόκειται για νέους-ες επαγγελματίες δηλαδή 
να μην είχαν εισοδή ματα από οποιαδήποτε επιχείρηση μέ¬ 
σα στηντελευταία διετία από την υποβολή της αίτησης υ¬ 
παγωγής τους στα προγράμματα αυτά. 

1.4 Να μην έχουν επιχορηγηθεί στο παρελθόν από πρό¬ 
γραμμα νέων ελευθέρων επαγγελματιών. 

1.5 Να διαθέτουν κεφάλαιο τουλάχιστο ίσο με το ήμισυ 
του ποσού της επιχορήγησης υπό μορφήν εξοπλισμού, ε¬ 
μπορευμάτων και άλλων υλικών, απαραίτητων για τη δη¬ 
μιουργία της επιχείρησης. 

1.6 Να απασχολούνται με πλήρη και αποκλειστική απα¬ 
σχόληση στην επιχείρησή τους. 

1.7 Η επιχορήγηση να είναι νέα που λειτουργεί για πρώ¬ 
τη φορά και να μην έχει μεταβιβασθεί από άλλον επαγ- 
γελματία. 

1.8 Η έναρξη επιτηδεύματος της νέας επιχείρησης να έ¬ 
χει γίνει κατά το έτος 1996 και μέχρι την 21.11.97. 

1.9 Η αίτηση με όλατα απαραίτητα δικαιολογητικά να έ¬ 
χει υποβληθεί στην πλησιέστερη της επιχείρησης αρμό¬ 
δια Υπηρεσία απασχόλησης του ΟΑΕΔ από τη δημοσίευ¬ 
ση της παρούσας μέχρι και την 21.11.1997 που ορίζεται 
ως τελευταία ημερομηνία υποβολής των αιτήσεων. 

2 ΔΕΝ ΕΙΝΑΙ ΔΥΝΑΤΗ Η ΥΠΑΓΩΓΗ ΣΤΑ ΠΡΟΓΡΑΜ¬ 
ΜΑΤΑ 

2.1 Των μελών των Ανωνύμων Εταιρειών (Α.Ε.). 

2.2 Των επιχειρήσεων εκείνων που δεν είναι ανεξάρτη¬ 
τες ως προς το χώρο λειτουργίας τους. 

2.3 Των επιχειρήσεων εκείνων που λειτουργούν εντός 
της μονίμου κατοικίας του επαγγελματία εκτός και αντού- 
το προβλέπεται από την ειδικότητα που εκπαιδεύτηκαν οι 
ενδιαφερόμενοι (π.χ. τηλεματική). 


2.4 Των επιχειρήσεων που δεν εδρεύουν στην Ελλάδα 
και δεν λειτουργούν κατά τον επιτόπιο έλεγχο που διε- 
νεργείται από τον ΟΑΕΔ. 

3. ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 

Σε περίπτωση που οι νέοι ελεύθεροι επαγγελματίες. οι 
οποίοι καταρτίσθηκαν στα ΚΕΚ στα πλαίσια των 
Κοινοτικών Πρωτοβουλιών δημιουργούν εταιρικές επιχει¬ 
ρήσεις με τη μορφή Ο.Ε., Ε.Ε., Ε.Π.Ε., Συνεταιρισμών ή 
Αστικών Εταιρειών μ η κεροδοσκοπικού χαρακτήρα, θα 
μπορούν να υπάγονται στα ανάλογα προγράμματα χωρίς 
αριθμητικό περιορισμό εφόσον: 

3.1 Δεν αποτελούν ετερρόρυθμα μέλη. 

3.2 Προσκομίσουν Καταστατικό Σύστασης της 
Εταιρείας ή Συν/σμού. 

3.3 Έχουν διαθέσει (ο καθένας) κεφάλαιο ίσο τουλάχι¬ 
στον με το ήμισυ του ποσού της επιχορήγησής τους. 

3.4 Έχουν ορισθεί βάσει καταστατικού διαχειριστές 
στις ΕΠΕ και 

3.5 Απασχολούνται μεπλήρη και αποκλειστική απασχό¬ 
ληση στην επιχείρησή τους. 

4 ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Απαραίτητα δικαιολογητικά που υποβάλλονται από 
τους ενδιαφε ρό μενο υς, στις πλησιέστε ρες στην έδρ α της 
επιχείρησης ΥΝ, ΤΥ και Γ ραφεία Εργασίας, του ΟΑΕΔ, εί¬ 
ναι τα εξής: 

4.1 Έντυπη αίτηση και ερωτηματολόγιο της Δ/νσης 
Απασχόλησης του ΟΑΕΔ. 

4.2 Βεβαίωση του αρμόδιου φορέα που ανέλαβε την εκ¬ 
παίδευση στην οποία να βεβαιοινεται ότι παρακολούθη¬ 
σαν και αποφοίτησαν από πρόγραμμα (ΝΟ\Λ/, ΗΟΒΙΖΟΝ, 
ΥΟΙΠΉ5ΤΑΒΤ) σχετικό με το αντικείμενο της δραστηριό- 
τητάςτους. 

4.3 Φωτοαντίγραφο επικυρωμένο της ταυτότητας ή του 
διαβατηρίου τους. 

4.4 Εκκαθαριστικό Σημείωμα της αρμόδιας ΔΟΥ για τα 
εισοδήματά τους του προηγούμενου οικονομικού έτους 
(ατομικάή οικογενειακά). 

4.5 Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/86 στην οποία να δη¬ 
λώνουν ότι αποδέχονται τους όρους του προγράμματος 
και ότι δεν έχουν επιχορηγηθεί στο παρελθόν από πρό¬ 
γραμμα νέων ελευθέρων επαγγελματιών. 

4.6 Τιμολόγια ή Δελτία Παροχής Υπηρεσιών ή άλλα επί¬ 
σημα παραστατικά αγοράς του εξοπλισμού, εμπορευμά¬ 
των και λοιπών υλικών της επιχείρησής τους. 

4.7 Βεβαίωση έναρξης δραστηριότητας της επιχείρη¬ 
σης από την αρμόδια ΔΟΥ. 

5 ΟΡΟΙ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Κατά τη διάρκεια της επιχορήγησης ο νέος-α ελεύθε- 
ρος-η επαγγελματίας υποχρεούται: 

5.1 Να λειτουργεί κανονικά την επιχείρησή του. 

5.2 Να απασχολείται ο ίδιος στηνεπιχείρησήτου μεπλη- 
ρη και αποκλειστική απασχόληση. 

5.3 Να δηλώνει εγκαίρως και εγγράφως στην αρμόδια 
ΥΝ, ΤΥ & ΓΕ του ΟΑΕΔ κάθε αλλαγή: στη νομική μορφή 
της επιχείρησης του στη διεύθυνση στο αντικείμενο δρα¬ 
στηριότητας, κτλ. 

5.4 Να δέχεται και να διευκολύνει τους επιτόπιους ελέγ¬ 
χους που θα πραγματοποιηθούν από τον ΟΑΕΔ ή άλλον υ¬ 
πεύθυνο αρμόδιο φορέατου προγράμματος. 

5.5 Σε περίπτωση παράβασης των ανωτέρω όρων του 
προγράμματος η επιχορήγηση θα διακόπτεται χωρίς άλ¬ 
λες επιπτώσεις για τους νέους επαγγελματίες με 
Απόφαση του Δ'ντή της αρμόδιας ΥΝ. ΤΥ και ΓΕ. 
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6. ΕΚΔΟΣΗ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

6.1 Για την ύπαρξη των προϋποθέσεων και την υπαγω¬ 
γή στο πρόγραμμα αποφασίζουν οι κατά τόπους Δ/ντες 
ΥΝ ή Προϊστάμενοι των ΤΎ ή Γρ. Εργ του ΟΑΕΔ εντός 10 
ημερών από την ημερομηνία κατάθεσης της αίτησης α¬ 
φού πρώτα: 

α) Εξετάσουν τα προσκομισθέντα δικαιολογητικά, 

β) Συνεκτιμήσουν την Έκθεση Ελέγχου που θα πρέπει 
να συντάσσει ο αρμόδιος υπάλληλος μετά από επιτόπια ε¬ 
πίσκεψη στην έδρα της επιχείρησης, 

6.2 Όταν εκδίδεται Εγκριτική Απόφαση θα αναφέρεταί 
ως ημερομηνία υπαγωγής του νέου επαγγελματία στο 
πρόγραμμα η ημερομηνία έναρξης επιτηδεύματος και α 
τίγραφο της θα αποστέλλεται στη Δ/νση Απασχόλησης 
του ΟΑΕΔ. 

6.3 Η αρμόδια ΥΝ, ΤΥ και ΓΕ, τηρεί ετήσιο Μητρώο ανά 
άξονα των νέων ελευθέρων επαγγελματιών που υπάγο¬ 
νται στα προγράμματα αυτά. 

7 ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

7.1 Η επιχορήγηση αρχίζει να υπολογίζεται από την η¬ 
μερομηνία έναρξης δραστηριότητας της επιχείρησης και 
καταβάλλεται εφόσον: 

α) Η επιχείρηση λειτουργεί ή έχει λειτουργήσει για χρο¬ 
νικό διάστημα τουλάχιστον ενός (1) μηνός (τριάντα (30) 
ημερολογιακών ημερών) από την ημερομηνία έναρξης 
της δραστηριότητάς της. 

β) Η επιχείρηση βρίσκεται σε λειτουργία κατά την ημε¬ 
ρομηνία έκδοσης της εγκριτικής απόφασηςτουΔ/ντήΥΝ, 
ΤΎ, ή ΓΕ για την καταβολή της πληρωμής του επαγγελμα- 
τία 

γ) Ο ενδιαφερόμενος μετά την παρέλευση τριάντα (30) 
ημερολογιακών ημερών απάτην έκδοση της εγκριτικής α¬ 
πόφασης υπαγωγής του στο πρόγραμμα προσκομίσει: 

1. αίτηση για την είσπραξη της μηνιαίας (ή μηνιαίων) δό¬ 
σης (ή δόσεων) των 125.000 δρχ. 

2 Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο των τελευταίων ανά μή¬ 
να σελίδων του βιβλίου Εσόδων και Εξόδωντης επιχείρη¬ 
σης και για κάθε μήνα λειτουργίας της επιχείρησήςτου α¬ 
πάτην έναρξή της από τις οποίες θα πρέπει να προκύπτει 
ότι η επιχείρηση λειτουργεί κανονικά. 

7.2 Όταν κατά την ημερομηνία έκδοσης της εγκριτικής 
απόφασης για υπαγωγή στο πρόγραμμα έχει λήξει το μέ¬ 
γιστο μηνιαίο χρονικό διάστημα επιχορήγησης των: 

- 8 συνεχών μηνών για το Πρόγραμμα ΝΟνν ’96 ή 

- 9 συνεχών μηνών για το Πρόγραμμα ΗΟΒΙΖΟΝ ’96 ή 

- 5 συνεχών μηνών για το Πρόγραμμα ΥθυΤΗ8ΤΑΒΤ’96 
ή έχει παρέλθει μέρος των ανωτέρω χρονικών διαστημά¬ 
των (1-8 μήνες αντίστοιχα} λειτουργίας της επιχείρησης, 
είναι δυνατή η καταβολή, ολόκληρου του ποσού της επι¬ 
χορήγησης, ήτοι: 

- Του 1.000.000 δρχ. για το Πρόγραμμα ΝΟ\Λ/ “96 

- του 1.125.000 δρχ. για το Πρόγραμμα ΗΟΒΙΖΟΝ '96 
και 

-των625.000 δρχ. γιατο Πρόγραμμα ΥΟΙΠΉ3ΤΑΒΤ '96 
ή του ανάλογου μέρους του ποσού της επιχορήγησης 
που έχει παρέλθη σε ακέραιους μήνες ήτοι των 125.000 
δρχ., 250.000 δρχ. κτλ. εφόσον συντρέχουν και τα αναφε- 
ρόμενα της παραγράφου 7 της παρούσας. 

7.3 Ως τελευταία ημερομηνία της επιδοτούμενης απα¬ 
σχόλησης ορίζεται η 31.12.97 και προκειμένου να είναι 
δυνατή η καταβολή ολοκλήρου του ποσού της επιχορή¬ 
γησης, θα πρέπει οι ενδιαφερόμενοι να έχουν υπαχθεί 
στα προγράμματα τουλάχιστον κατά τόσους μήνες ενω- 


ρίτερατης 31.12.97 όσους προβλέπονται ανωτέρω και με 
ελάχιστη δυνατότητα υπαγωγής τον (1) μήνα. 

7.4 Ως τελευταία προθεσμία για την κατάθεση της αίτη¬ 
σης και των δικαιολογητικών της παρ. 7.1γ καθώς και για 
την είσπραξη της επιχορήγησης του επαγγελματία ορίζε¬ 
ται η 27.2.98 μετά την οποία καμμία αίτηση δεν θα γίνεται 
δεκτή. 

7.5 Για κάθε πληρωμή νέου ελεύθερου επαγγελματία 
θα εκδίδεται εγκριτική απόφαση του Δ/ντή της αρμόδιας 
ΥΝ. ΤΥ, Γ.Ε., αντίγραφο της οποίας θα αποστέλλεται και 
στη Δ/νση Απασχόλησης του ΟΑΕΔ για την παρακολού¬ 
θηση των Προγραμμάτων. 

7.6 Για την καταβολή ποσού άνω των 200.000 θα είναι α¬ 
παραίτητη και η προσκόμιση βεβαίωσης φορολογικής ε¬ 
νημερότητας από την ΔΟΥ. 

Ε ΕΠΙΛΥΣΗΈΝΣΤΑΣΕΩΝ 

1 Κάθε διαφοράπου τυχόν θα προκύψει κατάτην εφαρ¬ 
μογή της απόφασης αυτής μεταξύ επιχειρήσεων ή ΝΕΕ 
και ΟΑΕΔ (εκπρόθεσμη υποβολή δικαιολογητικών για κα¬ 
ταβολή επιχορήγησης κ.λπ.) θα επιλύεται με απόφαση 
των Δ/ντών ή Προϊσταμένων των αρμοδίων Υπηρεσιών 
του ΟΑΕΔ. 

2 Σε περίπτωση έκδοσης απορριπτικής απόφασης και 
άσκησης ένστασης αποφαίνεται ο Περ/κός Δ/ντής και σε 
περίπτωση ένστασης κατά της απόφασης του Περ/κού 
Δ/ντή επιλαμβάνεται το ΔΣ του ΟΑΕΔ. Οι ενστάσεις α¬ 
σκούνται μέσα σε δέκα (10) ημερολογιακές ημέρες από 
την κοινοποίηση κάθε απόφασης. 

ΣΤ 1. ΣΥΣΤΗΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 

α) Προκειμένου να εξασφαλισθεί η αποτελεσματικότη- 
τα των ενεργειών απασχόλησης, οι οποίες χρηματοδο¬ 
τούνται από το ΕΚΤ και τον ΟΑΕΔ λαμβάνονται τα ανα¬ 
γκαία μέτρα με σκοπό: 

- Την πιστή τήρηση των Εθνικών και Κοινοτικών διατά¬ 
ξεων. 

-Την ορθή υλοποίηση των ενεργειών και τη διαπίστωση 
του εάν αυτές είναι σύμφωνες με τις ισχύουσες ρυθμί¬ 
σεις. 

- Τηνπρόληψη ήτην διαπίστωση τυχόν παραβάσεων και 
την επιβολή κυρώσεων. 

- Την ανάκτηση τυχόν καταβληθέντων κεφαλαίων μετά 
τη διαπίστωση σχετικής παράβασης. 

- Την εξακρίβωση της σύντομης διεξαγωγής των χρη¬ 
ματοδοτουμένων από το ΕΚΤ ενεργειών. 

β) Η διεξαγωγή ελέγχων στις χρηματοδοτούμενες από 
το ΕΚΤ ενέργειες προβλέπεται: 

- Από τις διατάξεις των άρθρων 206 και 209 εδάφιο β 
της Συνθήκης ΕΟΚ. 

- Από τον Καν. 4253/88 (άρθρο 25 παρ. 1 και β) 

- Από τον Καν. 4255/88 που αφορά το ΕΚΤ 

- Από τον 2082/93 άρθρο 23 

-Από τον Καν. 1681/94 

γ) Οι ελεγχόμενες επιχειρήσεις υποχρεούνται: 

- Να παρέχουν κάθε δυνατή βοήθεια και ενημέρωση 
προς τους ελεγκτές υπαλλήλους. 

- Να τηρούν τα αποδεικτικά στοιχεία και έγγραφα που 
αναφέρονται στην παρούσα ΥΑ για 6 μήνες μετά τη λήξη 
του προγράμματος. 

δ) Για την ομαλή πορεία των προγραμμάτων με σκοπό 
την επίτευξη των στόχων τους, ώστε να μην υπάρχουν α- 
ποκλήσεις. ανά 3μηνο θα παρακολουθούνται: 

- οι εγκριθείσες θέσεις 
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— η κάλυψη των θέσεων 

- η καταβολή των επιχορηγήσεων κ.λπ. 

Για τις ανωτέρω ενέργειες θα συντάσσονται εκθέσεις. 

2. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΛΕΓΧΟΥ 

α) Ο έλεγχος των προγραμμάτων απασχόλησης των ε¬ 
πιχειρήσεων υλοποιείται σε 3 βαθμίδες: 

αα) Πρωτοβάθμιος που διενεργείται από υπαλλήλους 
των ΥΝ, ΤΥ, ΓΕ του ΟΑΕΔ μετά από εντολή του 
Προϊσταμένου τους. 

ββ) Δευτεροβάθμιας που διενεργείται από υπαλλήλους 
των Υπηρεσιών των οικείων Περιφ/κών Δ/νσεων του 
ΟΑΕΔ μετά από εντολή του Περ/κού Δ/ντή και σύμφωνη 
γνώμη του Διοικητή του ΟΑΕΔ. 

γγ) Τριτοβάθμιος που διενεργείται με εντολή της 
Διοίκησης του ΟΑΕΔ και από υπαλλήλους που ορίζει αυ¬ 
τή. 

Οι έλεγχοι και των τριών βαθμιδών πραγματοποιούνται 
από δύο (2) ελεγκτές. 

β) Σκοπός του ελέγχου είναι η εξακρίβωση της ορθής ή 
μη υλοποίησης του προγράμματος απασχόλησης. 

γ) Κατά τον έλεγχο για τη διαπίστωση της υλοποίησης 
του προγράμματος θα συντάσσεται έκθεση. 

δ) Έλεγχο επί των ως άνω προγραμμάτων δύνανται επί¬ 
σης να διενεργούν εντεταλμένα όργανα του Υπουργού 
Εργασίας, Υπουργού Οικονομικών και της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης. 

Ζ. ΛΗΞΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 

Τα ανωτέρω προγράμματα λήγουν την 31.12.97. 

Η. ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

α) Από τις διατάξεις της παρούσας απόφασης προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του ΟΑΕΔ 
αναλυτικά ανά έτος και πρόγραμμα περίπου ως εξής: 


Για το έτος 1997: 
Άξονας ΝΟΆ/ 

150 εκ δρχ. 

Άξονας ΗΟΗΙΖΟΝ 

108 εκ. δρχ. 

Άξονας ΥθυΤΗ3ΤΑΗΤ 

30 εκ. δρχ. 

Ήτοι σύνολο 

288 εκ. δρχ. 

Γ ια το έτος 1998: 
Άξονας ΝΟ\Λ/ 

260 εκ δρχ. 

Άξονας ΗΟΗΙΖΟΝ 

72 εκ. δρχ. 

Άξονας ΥΟυΤΗΒΤΑΡΤ 

142 εκ. δρχ. 

Ήτοι σύνολο 

474 εκ. δρχ. 

β) Για την ανωτέρω δαπάνη έχει εγγράφει πίστωση στον 


προϋπολογισμότου ΟΑΕΔ έτους 1997ύψουςεκ. 340 δρχ. 
μετά στοιχεία ΚΑΕ: 

Άξονας ΝΟΪΜ 0658/β 1 και 0658/β2 

Άξονας ΗΟΗΙΖΟΝ 0658/1 και 0658/2 
Άξονας ΥΟΙΙΤΗ8ΤΑΗΤ 0658/α1 και 0658/α2 
του φορέα 600, υποομάδων 630, 610, 640 αντίστοιχα. 

Για το έτος 1998 η πίστωση θα εγγράφει στον προϋπο¬ 
λογισμό του ΟΑΕΔ όταν θα καταρτισθεί. Από την ως άνω 
δαπάνη των 762 εκ. δρχ., 571,5 εκ .δρχ. αναμένεται να κα¬ 
λυφθούν από το ΕΚΤ και 190,5 εκ. δρχ. από το ΠΔΕ. 

Η εν λόγω δαπάνη βαρύνει τον κρατικό προϋπολογισμό 
και εμπίπτει στις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 22 του 
Ν. 2362/95 (περί Δημοσίου Λογιστικού). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Απριλίου 1997 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΓΙΑΝΝΟΣ ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ ΜΙΛΤ. ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΙΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34* ΑΘΗΝΑ 104 32 «ΤΕΙΕΧ223211 ΥΡΕΤΟΗ*ΡΑΧ 52 34 312| 


ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 


ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σολωμού 51 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ 

ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 

.Πληροφορίες δημοσιευμάτων Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5225761 

5230841 

Πληροφορίες δημοσιευμάτων λοιπών Φ.Ε.Κ. 5225713 

5249547 

Πώληση Φ.Ε.Κ. 5239762 

Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248141 

Βιβλιοθήκη παλαιών Φ.Ε.Κ. 5248188 

Οδηγίες για δημοσιεύματα Α.Ε. - Ε.Π.Ε. 5248785 

Εγγραφή Συνδρομητών Φ.Ε.Κ. και 
αποστολή Φ.Ε.Κ. 5248320 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ 

Βασ. Όλγας 188, 1ος ορ.-Τ.Κ. 546 55 (031)423956 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ 4136402 

Νικήτα 6-8 Τ.Κ. 185 31 4171307 

ΠΑΤΡΑ (061)271249 

Κορίνθου 327 Τ.Κ. 262 23 224581 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ 

Διοικητήριο Τ.Κ. 454 44 (0651)21901 

ΚΟΜΟΤΗΝΗ (0531)22637 

Δημοκρατίας 1 Τ.Κ. 691 00 26522 


ΤΙΜΗ ΦΥΛΛΩΝ 

ΕΦΗΜΕΡ1ΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


- Μέχρι 8 σελίδες 150 δρχ. 

- Από 9 μέχρι 16 σελίδες 300 δρχ. 

- Από 16 σελίδες και άνω ηροσαύξηση 100 δρχ. ανά Βσέλιδο ή μέρους αυτού 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Κ.Α.Ε. Προϋπολογισμού 
2531 

Κ.Α.Ε. εσόδου υπέρ 
ΤΑΠΕΤ 3512 

Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κ.τλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κ.τλ.) 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κ.τλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κ.τλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 
Παράρτημα (Πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμών) 

Δελτίο Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Προκηρύξεων Α.Σ.Ε.Π. 

50.000 δρχ. 

50.000 

10.000 

50.000 

25.000 

10.000 

5.000 

10.000 

3.000 

250.000 

10.000 

2.500 δρχ. 

2.500 » 

500 » 

2.500 « 

1.250 » 

500 >■ 

250 » 

500 ■> 

150 

12.500 » 

500 ·> 

ΓΙΑ ΟΛΑ ΤΑ ΤΕΥΧΗ ΕΚΤΟΣ Α.Ε. & Ε.Π.Ε. 

200.000 » 10.000 


* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στα Δημόσια Ταμεία που δίδουν αποδεικτικό είσπραξης (διπλότυπο) 
το οποίο με τη φροντίδα του ενδιαφερομένου πρέπει να στέλνεται στην Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Οι συνδρομές του εξωτερικού επιβαρύνονται πέρα των παραπάνω αναφερομένων ποσών με τα ταχυδρομικά τέλη και 
μπορεί να στέλνονται με επιταγή και σε ανάλογο συνάλλαγμα στο Διευθυντή Οικονομικού του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του ποσοστού του ΤΑΠΕΤ που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται στην Αθήνα από το Ταμείο του ΤΑ- 
ΠΕΤ (Σολωμού 51 - Αθήνα) και στις άλλες πόλεις από τα Δημόσια Ταμεία. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού μπορούν να στέλνουν το ποσό του ΤΑΠΕΤ μαζί με το ποσό της συνδρομής. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χοημσπκό | 
ποσό της συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα χρόνο, που αρχίζειτην 1η Ιανουάριου και λήγει την 31η Δεκεμβρίου του ίδιου χρόνου. Δεν | 
εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι τον Μάοτιο κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες κοινού λειτουργούν καθημερινά από ΟΘ.ΟΟ' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 











